
 

  

 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

Gerencia de 
Diseño y 

Desarrollo 
Organizacional 

Gerencia de 
Compensaciones 

y Beneficios 

Gerencia de 
Administració
n de Personal 

Gerencia de 
Medio 

ambiente, Salud 
y Seguridad en 

el Trabajo 

Gerencia de 
Relaciones 
Laborales 

 
Gerencia de 
Gestión del 
Talento y el 

conocimiento 

Gerente de 
capacitación y 

desarrollo 

Jefe de 
Compensaciones 

Gerente de 
Administració

n 

Gerente de 
Salud 

ocupacional 

Jefe de 
Gremiales 

Gerente de 
Gestión de 

datos o Big Data 

Gerente de 
Comunicación 

Interna 

Jefe de 
Beneficios 

Gestión de 
movilidad 

internacional y 
expatriados 

Gerente de 
Seguridad e 

Higiene 

Jefe de 
Relaciones 
laborales 

 
Gerente de 
Gestión del 

Talento 

Gerente de 
Cultura y Clima 

 
Jefe de 

Liquidación de 
Haberes 

Gerente de 
Medio 

Ambiente y 
Calidad 

Asuntos 
jurídicos 

 
 

Gerente de 
Empleos o 

Talent 
Acquisition 
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